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東京工業大学は、2013年より実施しているグローバル理工人育成コースを基盤として、2017年４月より、

本学の学士課程・修士課程において「国際基礎力」、「国際実践力」、「国際協働力」を段階的に発展させ

る国際性涵養に特化した教育カリキュラムを実施する。本プログラムでは専門性を基礎としたアイデン

ティティー・知識・経験・技術力を基軸とし、多様性を理解し、倫理観を持って、グローバル社会の未

知な課題に対応できる「科学・技術の力で世界に貢献する人材」を育成することを目的とする。本事業

の運営全般を担当する教員を募集する。 

 

職務内容及び勤務条件 

 

１． 募集人員：特任准教授または特任講師 １名 

 

２． 所属：国際教育推進機構 

 

３． 職務内容 

グローバル理工人育成コースの企画運営にかかる業務 

（国際意識醸成に関する授業、海外派遣プログラムの引率および企画運営、学生指導、教育効果分

析、プログラムの改善、広報、教務、等） 

※研究職ではありません。 

 

４．応募資格 

（１）博士号取得者またはそれに準ずる者 

（２）高度の英語運用能力を持つ方、なお日本語を母国語としない場合、日本語運用能力を持つ方 

（３）英語での講義ができる方 

（４）大学、企業、機関等での国際的な経験を有する方が望ましい 

 

５．任期・給与 

任期：着任日から2018年3月31日 更新の可能性あり（ただし、最長でも2024年3月31日まで） 

給与：本学職員賃金規則による。（勤務形態は応談） 

 

６．提出書類： 

（１）履歴書（学歴は高等学校卒業以降、写真添付） 

（２）教育業績調書および研究業績調書 

（３）志望調書（希望動機や教育についての抱負、特記事項などを含める。 また、これまでの国際

経験に関連した活動を明記し、関連の論文があれば別途添付すること。A4 1枚程度に記述） 

（４）国際化教育及び海外派遣プログラムに関する具体的な提案（A4 1枚程度に記述） 

 

７．応募締切：平成29年5月8日必着 

８．送付・紹介先： 

〒152-8550 東京都目黒区大岡山2-12-1 S6-9 

東京工業大学 国際教育推進機構  （担当：太田） 


